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ΘΕΜΑ 8Ο: Έγκριση προσλήψεως προσωπικού με 
σύμβαση ΙΔΟΧ, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών 

εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών του Δήμου Άνδρου. 
 

Στην Άνδρο, σήμερα την 20η του μηνός Οκτωβρίου του έτους 2025 ημέρα Δευτέρα και ώρα 
09:30 πραγματοποιήθηκε στον 1ο όροφο του Δημαρχείου του κτιρίου Βούλγαρη στη Χώρα 
Άνδρου, ΔΙΑ ΖΩΣΗΣ συνεδρίαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Άνδρου, ύστερα από την 

υπ’ αριθ. πρωτ.: 10019/16-10-2025 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου  αυτής  κ. Θεοδόσιου 
Σουσούδη, Δημάρχου Άνδρου, που επιδόθηκε νόμιμα σε όλα τα τακτικά μέλη της Επιτροπής,  

τοιχοκολλήθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων και  δημοσιεύθηκε στην επίσημη ιστοσελίδα 
του Δήμου Άνδρου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του N. 3852/10 όπως ισχύουν 

και της εγκυκλίου 374/39135/30.05.2022 του ΥΠΕΣ, για τη συζήτηση θεμάτων και τη λήψη 
αποφάσεων.  
 

Επισημαίνεται ότι η παρούσα Συνεδρίαση λαμβάνει χώρα, όπως αυτό προβλέπεται στις 
διατάξεις των με αριθμό 374/39135/30.05.2022 (ΑΔΑ:ΨΜΓΓ46ΜΤΛ6-Φ75 των με αριθμό, 

380/39456/15.06.2022(ΑΔΑ:ΩΖ2Χ46ΜΤΛ6-97Χ) και 303/30971/02-04-2022 ΑΔΑ:  
Ψ2ΞΝ46ΜΤΛ6-Χ03), εγκυκλίων του Υπουργείου Εσωτερικών, τις διατάξεις του άρθρου 11 του 
Ν.5043/2023(Α΄91) και με το άρθρο 55 παρ.3 του Ν. 5083/2024. 

 
Χρέη γραμματέα εκτέλεσε, η κ. Κολίτσα Ανδριανή, αν/τρια Προϊστ. Δ/νσης Διοικητικού. 

  
Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι υπάρχει  νόμιμη απαρτία 
σύμφωνα με την παρ.1 άρθρο 75 Ν.3852/10, όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 77 του 

Ν.4555/18 και ισχύει, αφού ήταν παρόντα τρία (3) μέλη και συγκεκριμένα: 
Παρόντες               Απόντες 

1. Σουσούδης Θεοδόσιος Πρόεδρος      1. Λοτσάρης Δημήτριος    
2. Θεοδωράκης Διαμαντής     2. Θωμάς Κυριάκος  
3. Τσαούσης Σπυρίδων  

(σε αναπλήρωση του τακτικού μέλους Βολίκα Άννα) 
    

    
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής κήρυξε την έναρξη 
της συνεδρίασης και εισηγούμενος το όγδοο θέμα της Η.Δ. με τίτλο: «Έγκριση προσλήψεως 

προσωπικού με σύμβαση ΙΔΟΧ, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών και πρόσκαιρων 
αναγκών του Δήμου Άνδρου.» έθεσε υπόψη των μελών την εισήγηση της Διεύθυνσης 

Διοικητικού ως εξής:   
 
«Σύμφωνα με το άρθρο 206  «Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.», του ν. 
3584/07  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει: 

 

Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

Από τα πρακτικά της 33ης   

συνεδρίασης ΔΙΑ ΖΩΣΗΣ της 

Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου 

Άνδρου στις 20/10/2025 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ 
ΔΗΜΟΣ  ΑΝΔΡΟΥ 

Δημοτική Επιτροπή 
 

Αριθμός  Απόφασης:  174/2025 
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«1. Ειδικά επιτρέπεται η πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου 
χρόνου από τους Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών. Κατ' εξαίρεση, η πρόσληψη προσωπικού της ανωτέρω κατηγορίας που απασχολείται 
στις δημοτικές κατασκηνώσεις γίνεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν 
υπερβαίνει τους τρεις (3) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα (12) μηνών, και η πρόσληψη προσωπικού που 
απασχολείται στην πυρασφάλεια και τη ναυαγοσωστική κάλυψη των ακτών γίνεται με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους τέσσερις (4) μήνες σε συνολικό διάστημα δώδεκα 
(12) μηνών. 
Ο υπολογισμός του δωδεκάμηνου γίνεται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 21 του Ν.2738/1999 (Α΄ 180). 
Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης μέσα στο ανωτέρω δωδεκάμηνο διάστημα ή μετατροπή της σύμβασης σε 
αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 
Ο φορέας που διενεργεί την πρόσληψη αποστέλλει τον πίνακα των προσληπτέων κάθε φορά στο Α.Σ.Ε.Π., καθώς 
και όλους τους πίνακες προσληπτέων κάθε έτους, το αργότερο μέχρι την 31η Ιανουαρίου του επόμενου έτους. Το 
Α.Σ.Ε.Π. διενεργεί έλεγχο για τη συνδρομή των όρων πρόσληψης της παρούσας περίπτωσης. Εάν κατά τον έλεγχο 
διαπιστωθεί ότι απασχολείται ή απασχολήθηκε προσωπικό κατά παράβαση των ανωτέρω διατάξεων, εφαρμόζεται 
η παρ. 15 του άρθρου 21 του Ν.2190/1994, όπως συμπληρώθηκε και ισχύει. 
2.Επιτρέπεται η πρόσληψη υπαλλήλου αντίστοιχης ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών αναγκών που 
εμφανίζονται σε περίπτωση απουσίας τακτικού, μοναδικού στον κλάδο υπαλλήλου, λόγω κυήσεως, τοκετού και 
μητρότητας, αργίας ή διαθεσιμότητας και για το χρονικό διάστημα διάρκειας του κωλύματος. 
3. Η πρόσληψη του προσωπικού των ανωτέρω παραγράφων δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 
(ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.». 
Σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 Α του ν. 3852/2010 (Α΄87):  
«Η δημοτική επιτροπή, πλέον των αρμοδιοτήτων της παρ. 1, αποφασίζει και για τα εξής: 
α) την υποβολή αιτημάτων πρόσληψης του πάσης φύσεως προσωπικού, συμπεριλαμβανομένων των δικηγόρων και 
νομικών συμβούλων με σχέση έμμισθης εντολής και των συμβασιούχων μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις κείμενες 
διατάξεις, καθώς και για την αναγκαιότητα πρόσληψης του προσωπικού των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)] και 36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6)». 
 
Στο Δήμο μας, προέκυψε άμεση ανάγκη για την πρόσληψη προσωπικού και συγκεκριμένα: 

- Απαιτείται η άμεση ενίσχυση με προσωπικό ειδικότητας ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων για τις ανάγκες 

υλοποίησης εορταστικών εκδηλώσεων του Δήμου.  

- Απαιτείται η άμεση ενίσχυση με προσωπικό ειδικότητας ΤΕ Λογιστικής, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι 

πρόσκαιρες ανάγκες που προέκυψαν στην Οικονομική Υπηρεσία και ειδικότερα σε θέματα καταγραφής 

υποχρεώσεων, συλλογής στοιχείων για τη σύνταξη προϋπολογισμού με την νέα κωδικοποίηση, αναζήτησης οφειλών 

προς το Δήμο, λόγω λήξης του έτους και σε συνάρτηση με την υποστελέχωση της Υπηρεσίας.   

Μετά τα ανωτέρω, καλούμε τα μέλη της Δ.Ε. να αποφασίσουν για την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού έως δύο 
μήνες, με σύμβαση ΙΔΟΧ πλήρους απασχόλησης, για την αντιμετώπιση των εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών (σχ. 
η υπ’ αρ. πρωτ: 10050οικ/17-10-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού, σύμφωνα με την οποία υπάρχουν 
εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2025): 

Ειδικότητα Αριθμός 

απασχολούμενων 

Συνολική Δαπάνη 

ανά ΚΑΕ σε ευρώ 

ΚΑΕ 

ΤΕ Λογιστικής 1 2.474,00 10.6041.0001 

540,00 10.6054.0001 

ΥΕ Εργατών 2 3.920,00 10.6041.0001 
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Γενικών 

Καθηκόντων 

855,00 10.6054.0001 

 
Ανδριανή Κολίτσα  
Αν. Πρ/νη Δ/νσης Διοικητικού» 

Στην συνέχεια ακολούθησε διαλογική συζήτηση, όπως αυτή αποτυπώνεται στα 

μαγνητοφωνημένα πρακτικά καθώς και στο πρόχειρο συνοπτικό πρακτικό.  
Η Δημοτική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη της: 
 Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 74 Α του ν. 3852/2010 (Α΄87):  

 Τις διατάξεις του  άρθρου 206  του ν. 3584/07  όπως τροποποιήθηκε και ισχύει: 
 Τις διατάξεις των άρθρων 206, 209, 211 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων [ν. 3584/2007 (Α’ 143)]  

 Τις διατάξεις του άρθρου  36 του ν. 4765/2021 (Α’ 6)». 
 Την  υπ’ αρ. πρωτ: 10050οικ/17-10-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού 

 Την  άμεση ανάγκη που προέκυψε   για την πρόσληψη προσωπικού  ειδικότητας ΥΕ Εργατών 

Γενικών Καθηκόντων για τις ανάγκες υλοποίησης εορταστικών εκδηλώσεων του Δήμου και  

ειδικότητας ΤΕ Λογιστικής, προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι πρόσκαιρες ανάγκες που 

προέκυψαν στην Οικονομική Υπηρεσία,  

 Την ανωτέρω εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικού,  

Κι έπειτα από διαλογική συζήτηση, 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ομόφωνα 
 

Εγκρίνει την πρόσληψη του κάτωθι προσωπικού έως δύο μήνες, με σύμβαση ΙΔΟΧ πλήρους 

απασχόλησης, για την αντιμετώπιση των εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών (σχ. η υπ’ αρ. 
πρωτ: 10050οικ/17-10-2025 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικού, σύμφωνα με την οποία 

υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικ. έτους 2025: 
 

Ειδικότητα Αριθμός 

απασχολούμενων 

Συνολική Δαπάνη 

ανά ΚΑΕ σε ευρώ 

ΚΑΕ 

ΤΕ Λογιστικής 1 2.474,00 10.6041.0001 

540,00 10.6054.0001 

ΥΕ Εργατών 

Γενικών 

Καθηκόντων 

2 3.920,00 10.6041.0001 

855,00 10.6054.0001 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε  αύξοντα αριθμό  174/2025. 
Αφού συντάχθηκε το παρόν πρακτικό, υπογράφεται ως κατωτέρω:  

 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ. 

 

ΘΕΟΔΟΣΙΟΣ ΣΟΥΣΟΥΔΗΣ 
 

ΤΑ ΜΕΛΗ 
   Θεοδωράκης Διαμαντής 

               Τσαούσης Σπυρίδων 
     

Ακριβές Αντίγραφο 
Ο Πρόεδρος της ΔΗΜ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Θεοδόσιος Σουσούδης 
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