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(1) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (1)  (2) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2011-2012 10,00 13

2012-2013 10,00 13

2013-2014 9,00 13

2014-2015 10,00 13

2015-2016 9,00 13

2016-2017 10,00 13

2017-2018 10,00 13

2018-2019 10,00 13

2019-2020 10,00 13

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 10,00 8 

2018-2019 10,00 7 

2019-2020 10,00 7

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0

2014-2015 0,00 0

2015-2016 0,00 0

2016-2017 0,00 0

2017-2018 0,00 0

2018-2019 0,00 0

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 10,00 0

2022-2023 8,00 0

ΟΡΙΣΙΤΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

για την πρόσληψη προσωπικού  με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σ ε   υ π η ρ ε σ ί ε ς   κ α θ α ρ ι σ μ ο ύ   σ χ ο λ ι κ ώ ν   μ ο ν ά δ ω ν Δήμου Άνδρου στη 

Δ.Ε. Άνδρου

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ: 8062/1-8-2023

ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΟΥ 

1 Τ. Θ Α Ρ382

Α.
Μ

.

ΕΠ
Ω
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ΥΜ

Ο

Ο
Ν

Ο
Μ

Α

Ο
Ν

Ο
Μ

Α 
ΠΑ

ΤΡ
Ο

Σ

ΑΡ
ΙΘ

Μ
.

 Τ
ΑΥ

ΤΟ
Τ.

0 0 0 0

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

ΜΟΝΑΔΕΣ 

Σ

Υ

Ν

Ο

Λ

Ο

 

Μ

Ο

Ν

Α

Δ

Ω

Ν

 

ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑ

ΤΑΞΗ

Σ

 (2)

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

0 0 20 3.136,00 1

2 Μ Ε Γ ΑΗ942

0 0 0 0 0 00 0 0 64 1.972,00 1.144,00116,00 0

3

Π. Α Α ΑΖ943

0 0

0 0 0 2

0 00 0 0 51 986,00 220,0058,00 0 0 0 0 0 0 0 20 1.226,00 20 0

0 0 10 326,00 310 00 0 0 00 0 0 44 306,00 0,0018,00 0

ΑΔΑ: ΩΖΚΛΩΨΙ-3ΥΙ



2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 2,00 0

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 0,00 0

2022-2023 0,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 0,00 0

2022-2023 0,00 0

5

Μ Χ Ι ΑΖ939

4

Α Ε Π ΑΖ444

0 0 0 00 0 0 60 187,00 0,0011,00 0 0 0 0 0

0 3 0 1

0 0 20 207,00 40 0

0 0 10 30,00 55 0

6

Μ Σ Β ΑΒ174

0 0 15 00 0 0 45 0,00 0,000,00 0

0 0 0 65 0,00 0,000,00 60 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0 20 20,00

ΑΔΑ: ΩΖΚΛΩΨΙ-3ΥΙ
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(1) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (1)  (2) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2011-2012 10,00 14

2012-2013 10,00 14

2013-2014 9,00 14

2014-2015 10,00 14

2015-2016 9,00 14

2016-2017 10,00 14

2017-2018 10,00 14

2018-2019 10,00 14

2019-2020 10,00 14

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022 - 2023 9,00 0

2011-2012 10,00 11 

2012-2013 10,00 11 

2013-2014 9,00 11

2014-2015 10,00 11

2015-2016 9,00 11

2016-2017 10,00 11

2017-2018 10,00 11

2018-2019 10,00 11

2019-2020 10,00 11

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022- 2023 9,00 0

2011-2012 10,00 10 

2012-2013 10,00 10 

2013-2014 9,00 10 

2014-2015 10,00 10 

2015-2016 9,00 10 

2016-2017 10,00 10 

2017-2018 10,00 10 

2018-2019 10,00 10 

2019-2020 10,00 10

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022- 2023 9,00 0

ΟΤΙΣΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

για την πρόσληψη προσωπικού  με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σ ε   υ π η ρ ε σ ί ε ς   κ α θ α ρ ι σ μ ο ύ   σ χ ο λ ι κ ώ ν   μ ο ν ά δ ω ν Δήμου Άνδρου στη Δ.Ε. 

Υδρούσας

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ: 8062/1-8-2023

ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΟΥ 

0 0 20 3.224,00 1

3

Τ Α Α Μ004

0 0 0 0 0 00 0 0 55 1.972,00 1.232,00116,00 0 0 0 0 0

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

ΜΟΝΑΔΕΣ 
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ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤ

ΑΞΗΣ

 (2)

1 Μ Α Δ ΑΟ978

Α
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.
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Ν
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Θ
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.

 Τ
Α

ΥΤ
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Τ.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

0 0 20 2.772,00 30 0 0 0 0 00 0 0 58 1.972,00 780,00116,00 0 0 0 0 0

0 0 20 2.960,00 2

4

Δ Μ Κ ΑΖ943

0 0 0 0 0 00 0 0 64 1.972,00 968,00116,00 0 0 0 0 0

ΑΔΑ: ΩΖΚΛΩΨΙ-3ΥΙ



 

2011-2012 10,00 4

2012-2013 10,00 4 

2013-2014 9,00 4 

2014-2015 10,00 4 

2015-2016 9,00 4 

2016-2017 10,00 4 

2017-2018 10,00 4 

2018-2019 10,00 4 

2019-2020 10,00 4

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00 0

2022-2023 0,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 10,00 8 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 9,00 8 

2016-2017 10,00 8 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0 

2020-2021 9,00 0 

2021-2022 10,00 0 

2022- 2023 0,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0 

2020-2021 0,00 0 

2021-2022 0,00 0 

2022- 2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0 

2020-2021 0,00 0 

2021-2022 0,00 0 

2022- 2023 0,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0 

2020-2021 0,00 0 

2021-2022 0,00 0 

2022- 2023 0,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0 

2020-2021 0,00 0 

2021-2022 0,00 0 

2022- 2023 0,00 0

2 Μ Ε Σ ΑΖ441

48,00 0 0 0 0 1

0 0 10 2.186,00 4

5

Μ Α Σ Χ402

0 0 0 0 5 00 0 0 32 1.819,00 352,00107,00 0 0 0 0 1

0 0 10 831,00 50 0 0 0 5 00 0 0 39 0,00 816,00

6

Λ Α Η Π103 9,00 0 0 0 65 0 0 0 10 168,000,00 153,00 0 0 0 00 1 0 0 0 47

9

Ζ Σ Α Ι ΑΗ942 0,00 0

10 15,00 80 0 5 0 0 00 35 0,00 0,00 0 00 0 0 1 0 0

10 25,00 7

7

Κ Μ Δ Χ902 0,00 0

0 0 5 10 0 00 30 0,00 0,00 0 00 0 0 1 1 0

0 0 10 10,00 90 0 0 0 0 00 0 0 29 0,00 0,000,00 0 0 0 0 0

8

Β Δ Δ ΑΗ442

ΑΔΑ: ΩΖΚΛΩΨΙ-3ΥΙ
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(1) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (1)  (2) (3) (4 ) ( 5) (6) (7) (8) (9) (10) (11)

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0

2014-2015 0,00 0

2015-2016 0,00 0

2016-2017 0,00 0

2017-2018 0,00 0

2018-2019 0,00 0

2019-2020 0,00 0

2020-2021 9,00 0

2021-2022 10,00

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0

2012-2013 0,00 0

2013-2014 0,00 0

2014-2015 0,00 0

2015-2016 0,00 0

2016-2017 0,00 0

2017-2018 0,00 0

2018-2019 0,00 0

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 10,00 0

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 0,00 0

2022-2023 9,00 0

2011-2012 0,00 0 

2012-2013 0,00 0 

2013-2014 0,00 0 

2014-2015 0,00 0 

2015-2016 0,00 0 

2016-2017 0,00 0 

2017-2018 0,00 0 

2018-2019 0,00 0 

2019-2020 0,00 0

2020-2021 0,00 0

2021-2022 0,00 0

2022-2023 0,00 0

0 0 20 25,00 40 0 0 0 5 00 0 0 56 0,00 0,000,00 0 0 0 0 1

0 0 10 303,00 3

4

Β Φ Α Μ593

90 0 0 0 50 00 0 0 50 153,00 0,009,00 10 0 0 0 6

0 0 10 368,00 2

2 Κ Δ Λ ΑΕ442

0 0 15 0 20 00 0 0 47 323,00 0,0019,00 0 0 3 0 3

0 0 10 521,00 1

1 Σ Α Ν Σ073

0 0 15 0 20 00 0 0 44 476,00 0,0028,00 0 0 3 0 3

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

ΜΟΝΑΔΕΣ 
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Α
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Ν

 

ΣΕΙΡΑ 

ΚΑΤΑΤ

ΑΞΗΣ

 (2)

3

Μ Φ Δ Ρ382

Α
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.
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 Τ
Α

ΥΤ
Ο

Τ.

ΚΡΙΤΗΡΙΑ

ΟΡΙΣΤΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 

για την πρόσληψη προσωπικού  με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου σ ε   υ π η ρ ε σ ί ε ς   κ α θ α ρ ι σ μ ο ύ   σ χ ο λ ι κ ώ ν   μ ο ν ά δ ω ν Δήμου Άνδρου στη Δ.Ε. Κορθίου

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΝΟΜΟΣ ΚΥΚΛΑΔΩΝ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ: 8062/1-8-2023

ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΟΥ 

ΑΔΑ: ΩΖΚΛΩΨΙ-3ΥΙ
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